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BIBLIOGRAFIE si TEMATICA

pentru ocuparea functiei contractuale vacante pe perioada nedeterminata de
asistent medical RMN si birouri internari — 2 posturi

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare - “Titlul VII — Spitale”;

Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeazd conditiile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sdnatate pentru anii 2018-2019;

0O.U.G. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de
moasd si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalists, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdfarea, dezinfectia i sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii
procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate
pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a
deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia;

Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare;

Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitagi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitdti medicale;

Codul de Etica si Deontologie din 9 iulie 2009 al asistentului medical generalist, al moasei si al
asistentului medical din Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;

Managementul spitalului - Scoala Nationala de Sanatate Publica si Management Sanitar —
Editura Public H Press Bucuresti, 2006;

Regulament nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).
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Relatii suplimentare cu privire la concursul pentru ocuparea functiei contractuale vacante pe
perioada nedeterminata de asistent medical RMN si birouri internari — 2 posturi in cadrul Spitalului
de boli cronice Smeeni.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmdtoarele documente:

e cererea de inscriere la concurs adresatd institutiei publice organizatoare;

e copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupi caz;

e copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e cazierul judiciar sau o declaratic pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale
incompatibile cu functia pentru care candideaza;

e adeverintd medicala care si ateste starea de sdnitate corespunzdtoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile
sanitare abilitate;

e curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii. In cazul in care candidatul depune
o declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la
selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar,
cel mai tarziu pand la data desfasurdrii primei probe a concursului. Copia actului de identitate, copiile
documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesti vechimea vor fi
prezentate si in original in vederea verificarii conformititii copiilor cu acestea.
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